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NROFs funksjonsplan

Kapittel 1

VEDTEKTER FOR NORSKE RESERVEOFFISERERS FORBUND

Norske Reserveoffiserers Forbund (NROF) er en partipolitisk nøytral sammenslutning av reservebefal i Hæren, Sjøforsvaret, Luftforsvaret og Heimevernet.

§ 1 Formål

Samle alt reservebefal og stadig tjenestegjørende befal for å styrke Norges forsvar og fremme forsvarsviljen i det norske samfunn.

Ivareta totalkompetansen blant militært utdannet personell for videre tjeneste i krigsorganisasjonen og totalforsvaret.
Utvikle interessante og skapende nettverk mellom Forsvar og samfunn.

Bidra til en positiv utvikling av det internasjonale samarbeidet mellom 
reservebefal.

§ 2 Devise

Forbundets devise er ”Pro Patria”

§ 3 Organisasjonen

1.
NROFs høyeste myndighet er LANDSMØTET (LM)

2.
NROFs virksomhet ledes av FORBUNDSSTYRET (FS)

3.
NROF er lokalt organisert i AVDELINGER

4.
Generalsekretæren forestår den daglige drift gjennom SEKRETARIATET

§ 4 Medlemskap

1.
Alle norske statsborgere som har tjenestegjort- eller tjenestegjør i det norske forsvaret i befalsstilling og elever under befalsutdannelse, kan bli medlemmer i NROF. Enkeltpersoner og bedrifter/ organisasjoner kan opptas som støttemedlemmer. Disse har ikke stemmerett og kan ikke delta i forbundets aktiviteter som utøves etter NROFs avtale med Forsvaret.

2.
Innmelding skjer gjennom de enkelte avdelinger eller direkte til NROF. Medlemskap gjelder for kalenderåret. Utmelding må være Forbundet i hende innen 1. desember for å være gyldig pr 1. januar neste år.

3.
Medlem eller andre som over lengre tid og på særlig fortjenstfull måte har fremmet NROFs formål, kan Landsmøtet etter innstilling fra Forbundsstyret utnevnes til æresmedlem av Forbundet

4.
FS foretar eksklusjon av medlem på grunn av uverdig forhold eller virksomhet som er i strid med NROFs formål. Avgjørelsen kan ankes inn for Protokollkomiteen innen 3 måneder.
5.
FS kan suspendere medlem av grunner som nevnt i § 4, pkt 4 med varighet inntil ett år eller til annen og mer avklarende dokumentasjon forelegges FS.

§ 5 Landsmøtet

1.
Ordinært LM holdes hvert annet år innen 1. juni. Innkalling med foreløpig saksliste sendes avdelingene minst 3 måneder før LM.

2.
Ekstraordinært LM kalles inn av FS når det finner det nødvendig eller når et flertall av medlemmene i minst 10 avdelinger med til sammen minst 1000 medlemmer krever det.

3.
Saker som forlanges fremmet på LM må være Forbundet i hende minst 8 uker før møtet. Deretter sendes fullstendig saksliste med nødvendige dokumenter til avdelingene minst 3 uker før møtet.

4.
På LM har avdelingene rett til å være representert med stemmetall iht betalende medlemmer pr 31. desember foregående år.

5.
Krav til representasjon er at avdelingene har gjennomført ordinært årsmøte samme år, levert regnskap og årsberetning til FS, lovlig valgt styre og delegater til LM.

6.
Stemmer og representasjon skjer etter følgende skala:

Antall medlemmer 
Antall representanter
Antall stemmer

a) 
0 t o m 100: 

1 


1

b)
101 t o m 200: 
2 


2

c) 
201 t o m 400:
 
2 


3

d) 
401 t o m 700: 
3 


4

e) 
701 t o m 1000:
3 


5

f) 
over  1000:

4 


6

7. 
Stemmerett på LM har Forbundsstyrets President og representanter ihht § 5.6. Hvis en avdeling ikke møter med full representantkvote forvalter delegatene avdelingens kvote. Det er ikke adgang til å bringe med fullmakter fra avdelinger som ikke er representert på LM.

8.
Til LM kan FS innkalle representanter for komiteer og utvalg, enkeltmedlemmer og funksjonærer med tale og forslagsrett i berørte saker. Gjester og observatører kan inviteres. Æresmedlemmer og tidligere Formenn/Presidenter har stående invitasjon. 

9.
LM velger dirigent(er). Referent(er) og 2 representanter til å underskrive protokollen fra møtet, redaksjonskomité bestående av 3 medlemmer, tellekorps bestående av 2 representanter og en fullmaktskomite bestående av 2 representanter.

10.
LM behandler følgende:

a) 
Årsberetning for 2 siste år

b) 
Fastsette regnskap for 2 siste år

c) 
Strategiplan og arbeidsplan for kommende år i landsmøteperioden

d) 
Budsjett for inneværende år og rammebudsjett for det påfølgende år

e) 
Kontingent for 2 påfølgende år

f) 
Saker (Jfr § 5.3)

g) 
Valg

11.
LM velger tillitsvalgte for 2 år. Fordeling blant forsvarsgrenene/HV skal  tilstrebes. President og visepresident skal velges skriftlig og særskilt. For de øvrige skal valg være skriftlig hvis noen forlanger det.

Følgende valg skal foretas:

a) 
FS med president, 1 og 2. visepresident og 4 styremedlemmer



Fordeling blant forsvarsgrener/HV tilstrebes.

b)
Vararepresentanter til styret velges i rekkefølge, i et antall av 2.

c) 
Formann, 2 medlemmer og 1 vararepresentant til en valgkomite

d)
Formann og 2 medlemmer til en protokollkomite

e) 
Formann, ett medlem og to varamedlemmer til styret for NROFs 


Aktiviseringsfond.
12.
Revisjon av Forbundets regnskap utføres av et registret revisjonsfirma som velges på Landsmøtet.

13. 
FS bør innkalle til formannskonferanse det året det ikke er LM. Innkallelsen og foreløpig saksliste sendes i tilfelle avdelingene senest 2 måneder før konferansen.

§ 6 Forbundsstyret

1.
FS er beslutningsdyktig når Presidenten eller en av visepresidentene og minst 3 andre styremedlemmer er tilstede. Ved stemmelikhet har møteleder dobbeltstemme. 

2.
Styret skal lede Forbundets virksomhet i samsvar med vedtektene og LMs vedtak 

a) 
Behandle og fremme saker, gi uttaleser, oppnevne forhandlere, sakkyndige, komiteer, arbeidsgrupper mv.

b) 
Aktivt støtte arbeidet på lokalplan.
c) 
Ansette Generalsekretær og øvrige funksjonærer etter innstilling fra GS.

d) 
Forvalte Forbundets midler.

e) 
Innkalle til og forberede LM og Formannskonferanser.

f) 
Utnevne redaktør og forvalte forbundets tidsskrift Pro Patria / Vårt 

Vern.
g)
Foreslå regler for hedersbevisninger og æresmedlemskap. 

h) 
Foreta tildeling av Forbundets hederstegn og hedersplakett samt innstilling til æresmedlemskap.

3. 
Styret kan nedsette et Forretningsutvalg (FU) bestående av President, visepresidentene samt GS. GS forestår Forbundets daglige drift. FU har fullmakt fra styret til å ta avgjørelser i saker hvor det ikke kreves et samlet styre.

§ 7 Økonomi

1. 
Forbundets virksomhet finansieres av en årlig kontingent fra medlemmene og tilskudd over Forsvarsdepartementets budsjett. Forbundsstyret kan fastsette retningslinjer for innhenting av midler gjennom inntektsgivende tiltak (sponsor og lignende). Ved drift av egne selskaper rettet mot forsvarsrelaterte formål søkes også å fremskaffe egne midler til drift av Forbundet.

2. 
Driften av egne selskap skal holdes utenom Forbundets ordinære økonomi

3. 
Avdelingenes arbeid finansieres av en forholdsmessig refusjon av den innbetalte kontingent iht deres medlemstall. Avdelingens refusjonsbeløp fastsettes av LM. Refusjon forutsetter at avdelingen er aktiv, med aktivitetsplan, årsmøte og avlagt årsberetning med regnskap for foregående år. 

Avdelingene kan på sitt årsmøte fastsette en tilleggskontingent til egen virksomhet. Forbundet kan ikke gjøre krav på andel av slik tilleggskontingent eller av andre inntekter avdelingene måtte skaffe seg ved inntektsgivende tiltak av annen art. Inndriving av slik tilleggskontingent må skje lokalt og bokføres der. 

4. 
FS kan fastsette regler for avdelingenes regnskapsopplegg, kontoplan mv.
§ 8 Vedtektsendring

1. 
Disse vedtekter kan kun endres eller gis tillegg av LM med 2/3 flertall av de avgitte stemmer.

2. 
Forslag til tillegg og/eller rettelser må for å kunne behandles, ha vært utsendt til avdelingene minst 8 uker før møtet.

§ 9 oppløsning

1.
Oppløsning av Forbundet kan bare skje etter beslutning på LM. Behandling av slikt forslag til oppløsning skjer i ht § 8.

2.
Ved oppløsning disponeres Forbundets midler etter LMs vedtak i samsvar med NROFs formål.

3.
Dersom Norge skulle bli besatt av en fremmed makt, innstilles Forbundets virksomhet. Når normale forhold igjen inntrer, fortsetter Forbundet sin virksomhet på vanlig måte, og det siste valgte FS innkaller til LM.

Foranstående vedtekter er vedtatt på konstituerende møte 22. februar 1975, med endringer på LM 4. mars 1978, 8. mars 1980, 24. april 1982, 17. mars 1984, 15. mars 1986 og 20. mars 1988, 4. april 1992, 24. april 1994, 27. april 1996, 18. april 1998 og 1. juni 2002, 5. juni 2004, og 20. mai 2006.
� I forbindelse med at Vernepligtige Officerers Forening (siden 1975 Norske Reserveoffiserers Forbund) fikk sitt eget medlemsblad i 1924, foreslo Thor Odegard Omejer å gi foreningen et fast motto som kunne tjene som ledestjerne for hele dens virksomhet. Forslaget vant alminnelig bifall, og valget falt først på den latinske devisen Pro Patria Mori, som ordrett betød ”å dø for fedrelandet”. Intet mindre skulle avkreves av en reserveoffiser. Etter kort tid ble likevel frasen forkortet til det mer velklingende Pro Patria, som første gang stod å lese på bladets forside i oktober 1924. Dermed ble også betydningen mer politisk korrekt: VOF meldte seg til tjeneste ”for fedrelandet” – også i tider da det ikke primært dreide seg om et spørsmål om liv og død. Siden 1931 har devisen vært navnet på selve medlemsbladet. Omejer ble senere både formann og redaktør. Slik oppsummerte han i 1932 betydningen av foreningens stolte motto: ”Officerene i VOF må alltid la de små hensyn vike så vel internt som eksternt; de må aldri glemme, at de fylkes under kampropet Pro Patria. (…) De som styrer vår organisasjon vil i fremtiden, som før, alltid, når i tvil, la VOF tre i annen rekke; i første rekke kommer alltid kampen Pro Patria – i lojalitet, trofasthet og ureddhet”.





